附件1

青铜峡市2024年饲草高效复种工作绩效

考核实施方案

为确保青铜峡市饲草高效复种试点工作目标顺利实现，使我市饲草高效复种试点项目资金充分发挥投资效益，确保对饲草高效复种项目实施单位进行考核验收的合理性、规范性、科学性和有效性，根据农业农村厅《2024年自治区牛奶产业项目总体方案》具体要求，结合《青铜峡市2024年饲草高效复种项目实施方案》和我市草畜产业发展的实际情况，特制定本办法。

一、绩效考核的基本原则
1.基本条件准入原则：对入选本项目实施单位，必须符合本项目《实施方案》中有关实施单位要求的原则。

2.合理、合规、科学、可操作性的原则：制定本项目考核验收指标体系，按照青铜峡市草畜产业发展的实际情况，突出重点、指标权重分布合理、现场考核的可操作性，充分体现饲草高效复种项目所要发挥的效益的原则。

3.公平、公正、透明的原则：对考核结果进行公示。

二、考核评价的对象和指标

根据自治区《2024年自治区牛奶产业项目总体方案》和《青铜峡市2024年饲草高效复种项目实施方案》的要求，对实施单位进行绩效考核。本评价指标体系共分为3个一级指标，9个二级指标，23个三级指标，重点考核计划推进等情况。考核的主要内容由所对应的分值、评价分值、扣分原因等具体指标组成。在实地评价的基础上，对照项目绩效评价体系的每一项指标逐项打分，作出项目延伸绩效评价报告，具体考核评价指标见《2024年青铜峡市饲草高效复种试点项目延伸绩效考核评价指标体系》。

三、评价考核方法

（一）评价的方法：由青铜峡市农业农村局组织相关部门及专家对项目实施单位进行评价考核，形成青铜峡市饲草高效复种项目总体绩效评价报告，上报农业农村厅。

（二）补助资金确定：本项目对考核合格的企业，实际补助标准根据全市集中连片示范种植优质燕麦、越冬型饲用小黑麦总量确定，集中连片示范种植优质燕麦、越冬型饲用小黑麦50亩为一个补助单元，在满足一个补助单元的基础上，按照实际种植面积的整十位数给予补助，每亩补助标准不超过150元，补助资金通过企业银行公户拨付。

（三）进度安排：2024年3月下旬，根据《2024年自治区牛奶产业项目总体方案》和绩效评价指标体系，制定《青铜峡市2024年饲草高效复种项目实施方案》和《2024年青铜峡市饲草高效复种项目绩效考核实施方案》。2024年10月30前，完成2024年青铜峡市饲草高效复种工作实施、检查验收工作，将验收结果进行公示，并完成资金兑付工作，按时上报自治区农业农村厅2024年饲草高效复种工作实施工作总结和绩效评价报告，接受自治区农业农村厅组织的资料审查和实地复核。

四、评价考核时间

2024年11月中旬，按照总体方案和绩效考核办法，完成项目绩效评价工作，报送项目工作总结和绩效考核评估报告。

五、绩效考核组织领导

为了确保饲草高效复种项目绩效考核工作的顺利进行，成立青铜峡市农业农村局饲草高效复种项目绩效考核工作小组：

组  长：马金荣
 青铜峡市农业农村局副局长

成  员：盛维华
 青铜峡市畜牧水产技术推广服务中心主任
李广军
 青铜峡市畜牧水产技术推广服务中心副主任
2024年饲草高效复种绩效考核工作小组负责绩效考核办法的制定，组织开展绩效考核工作。

附表：青铜峡市2024年饲草高效复种试点项目绩效考核指标体系

附表：
青铜峡市2024年饲草高效复种试点项目绩效考核指标体系
	一级指 标
	二级指 标
	三级指标
	分值
	指标解释
	考核内容及评分标准
	得分

	项目
管理
	投入和 过程  （15）
	组织机构
	2
	项目实施的组织机构是否健 全、分工是否明确。
	成立项目领导小组和实施小组（1 分），农业农村局细化工作要求，专门召开相关专题会议，安排部署工作，形成会议纪要或下发文件（1 分）
	

	
	
	实施方案
	2
	项目实施方案目标是否明确， 是否切实可行。
	制定实施方案（1 分），明确目标任务指标（1 分）。
	

	
	
	措施落实 情况
	3
	制定的措施是否落实，项目组 织管理措施是否落实到位。
	制定辖区改良计划，认真组织选择种公牛（1 分）， 每月统计项目执行情况，报送月度进展情况（1分），定期组织召开改良工作总结及培训（1 分）。
	

	
	
	宣传与信 息
	2
	项目政策宣传是否到位，信息 报送是否及时。
	向上级部门报送项目开展情况或宣传信息（1 分）， 相关媒体进行报道或有省级以上领导指示（1 分）。
	

	
	
	档案管理 记录
	2
	实行档案管理。
	项目流转地租赁合同、种子购销合同等实施过程资料健全（2 分）；不完整适当扣分；没有不得分。
	

	
	
	资金使用 合规性
	2
	项目资金使用是否符合相关的 财务管理制度规定，用以反映 和考核项目资金的规范运行情 况。
	符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项   资金管理办法规定，资金的拨付有完整的审批程   序和手续。项目的重大开支经过评估认证（1 分）； 符合项目预算批复或合同规定的用途（1 分） 。
	

	
	
	财务监控 有效性
	2
	项目实施单位是否为保障资金 的安全、规范运行而采取了必 要的监控措施，用以反映和考 核项目实施单位对资金运行的 控制情况。
	已制定或具有相应的监控机制（1 分）；采取了相 应的财务检查等必要监控措施或手段（1 分） 。
	

	项目
绩效
	项目计 划执行 （20）
	计划执行
	2
	考核项目是否按计划执行。
	完全按项目计划及实施方案执行（2 分），项目内 容调整未履行相应手续的，每变动一项扣 1 分，
扣完为止。
	

	
	
	技术指标
	3
	项目技术指标是否达到预期目 标。
	受胎率达到 37%以上（3 分）。
	

	
	
	项目自查
	5
	项目实施过程中是否进行自 查。
	根据项目实施进展和存在的问题进行自查（5 分）。
	

	
	
	验收总结
	10
	项目是否及时组织验收和总 结。
	及时组织验收（5 分），及时按要求报送总结（5 分） 。
	

	
	项目产  出（30）
	数量指标
	10
	项目实施的实际产出数与计划 产出数的比率，考核项目产出 数量目标的实现程度。
	完成补贴任务 95%以上，得 10 分； 90%—95%， 得 5 分； 90%以下，不得分。
	

	
	
	完成时效
	10
	补奖资金兑付。
	11 月底前完成资金兑付（10 分）。
	

	
	
	质量达标
	10
	改良覆盖率。
	改良覆盖率达到 100%得 10 分；90%以上得 5 分。
	

	
	项目效  果（35）
	经济效益
	10
	牛奶产业增收。
	养殖场增收 1%以上（10 分）。
	

	
	
	社会效益
	10
	改良后代生产性能提高。
	改良后代生产性能提高 2%以上（10 分）。
	

	
	
	生态效益
	5
	动物疫病发生率死亡率降低， 生态环境改善。
	未发生重大动物疫病，完成草牧业目标任务（5 分）。
	

	
	
	可持续影 响
	5
	良种率提高。
	良种率提高 2%（5 分）。
	

	
	
	服务对象 满意度
	5
	服务对象满意度 。
	满意度 90%以上（5 分）。
	

	
	违纪违 规行为
	存在一般
违纪违规
行为
	扣 20 分
	是否存在一般违纪违规情况。
	存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
	

	
	
	重大违纪 违规行为
	扣 100 分
	是否存在重大违纪违规情况。
	经监察、审计、财政监督等机构查出存在重大违 纪违规行为并造成恶劣影响的， 一票否决。
	

	合计
	100
	
	
	




